
 

        แบบรายงานการบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
                                                                                       จากการปฏบิัติหนาที่ สำหรับหนวยงาน 

 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
องคการบริหารสวนตำบลหวยเตย  อำเภอกุดรัง  จังหวัดมหาสารคาม 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ีของหนวยงาน 
ขาราชการ และเจาหนาท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. การประกาศเจตนารมณตาม No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 
ลำดับ

ท่ี 
ช่ือหนวยงาน วันท่ี

ประกาศ 
ขอมูลประกอบ 

1. อบต.หวยเตย   
อำเภอกุดรัง   
จังหวัดมหาสารคาม 
 

30 มี.ค.  
2569 

 
 

 
 

 



 

2. การปลูกจิตสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลำดับ
ท่ี 

 
ช่ือหนวยงาน 

วันท่ี 
ดำเนินการ 

 
รปูแบบการดำเนินการ 

 
ขอมูลประกอบ 

1. อบต.หวยเตย 
 อ.กุดรัง 

จ.มหาสารคาม 

30 มี.ค 
2569 

ในท่ีประชุมประจำเดือนมีนาคม ๒๕๖9 
นายภูมิศักดิ์ โคคอน นายก องคการบริหาร
สวนตำบลหวยเตย ไดอานประกาศ เรื่อง 
นโยบายการไมรับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)
ขององคการบริหารสวนตำบลหวยเตย
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 พรอมท้ัง
ไดกลาวมอบนโยบาย No Gift Policy ใหแก
คณะผูบริหาร หัวหนาสวนราชการ พนักงาน
สวนตำบล พนักงานครู พนักงานจางทุกคน 
ในท่ีประชุมไดรับทราบและถือปฏิบัติอยาง
เครงครัด 

 
 
 

  
2. อบต.หวยเตย 

 อ.กุดรัง 
จ.มหาสารคาม 

8 เม.ย 
2569 

ในท่ีประชุมประจำเดือนกุมภาพันธ ๒๕๖9 
นายภูมิศักดิ์ โคคอน นายกองคการบริหาร
สวนตำบลบานหวายไดดำเนินกิจกรรม
เสริมสรางวัฒนธรรมตามนโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี รวมพลังแสดง
สัญลักษณตอตานการทุจริต ประจำป ๒๕๖9 
และกิจกรรมสงเสริมจริยธรรมของหนวยงาน 
แจงแนวทางปฏิบัติ Do's &Don'ts เพ่ือลด
ความสับสนเก่ียวกับพฤติกรรมสีเทา และเปน
แนวทางในการประพฤติตนทางจรยิธรรม
ใหแกคณะผูบริหาร หัวหนาสวนราชการ
พนักงานสวนตำบล พนักงานครูพนักงานจาง 
และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของในสังกัดทุกคน เพ่ือ
เปนการสรางจิตสำนึกของเจาหนาท่ีของรัฐ 
ใหเปนเจาหนาท่ีของรัฐท่ีดี มีความซ่ือสัตย
สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรม ปฏิบัติ หนาท่ี
อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

 

 



 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกำนัลท่ีไดรับ จำนวน (ครั้ง) 
ผูใหของขวัญ  
1) หนวยงานภาครัฐ 0 
2) หนวยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืนๆ 0 
รับในนาม  
1) หนวยงาน 0 
2)รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  
1)สงคืนแกผูให 0 
2)สงมอบใหแกหนวยงาน 0 
3)อ่ืนๆโปรดระบุ 0 

  

4. ปญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนวยงาน 

-ไมมี 

..........................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................... 

5.ขอเสนอแนะอ่ืนๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

-ไมมี 

..........................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................... 

 

 

 


